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‘Mehr als nur den Wald wieder aufforsten

Projekt Waldschule: Johann-Philipp-Reis-Schiiler und Waldkindergarten »Wurzelpurzel« machen gemeinsame Sache

Friedberg/Bad Nauheim (sky). Der Eifer war den fiinf Schii-
lern der Friedberger Johann-Philipp-Reis-Schule formlich ins Ge-
sicht geschrieben, als sie kiirzlich in einem Waldstiick bei Bad Nau-
heim zum Spaten griffen, um bei der Wiederaufforstung mitzuhelfen.

Seit 2005 gibt es an der JPRS in Friedberg
das Projekt Waldschule, eine Mischung aus
Arbeit in der freien Natur, Praktikum und
klassischem Unterricht. Klaus Kamm, Lehrer
fiir Arbeitstechnik, ldsst sich immer wieder
neue Ideen einfallen, wie er lernunwillige
Schiiler durch eine geschickte Kombination
von Theorie und Praxis motivieren kann. Vie-
le von ihnen miissen erst lernen, was Zuver-
lassigkeit und Piinktlichkeit bedeutet, und
die Betrachtung der Schule als feindlicher
Ort sei hiufig tief verankert.

»Die Zusammenarbeit mit Kindergirten
bekommt unseren Schiilern bestens«, sagt
der erfahrene Padagoge. Dima, Marcel und

. Marko nicken. Gegeniiber den drei- bis fiinf-
jahrigen Kindern sind sie heute diejenigen,
die schon etwas wissen und erklaren kénnen
_ oder einmal helfend eingreifen, wenn die
kleinen Handchen von der gestellten Aufga-
be iiberfordert sind. Das bringt Erfolgserleb-

nisse, starkt das Selbstbewusstsein und gibt
dem Lernen einen Sinn.

Alle finf Jungs im Alter zwischen 15 und
19 Jahren haben eine wechselhafte schuli-
sche Karriere hinter sich. Schlechte Noten,
verpatzte Priifungen oder Arger mit den
Lehrern gehorten zum Schulalltag. »Irgend-

. wann habe ich gemerkt, dass ich dagegen et-
was tun muss«, berichtet Marcel (17). Immer
tiefer war er in den Strudel des Misserfolgs
geraten, bis er nach einem Umzug an die
Friedberger Schule kam und dort in die
Waldklasse aufgenommen wurde. »Jetzt habe
ich in fast allen Fachern nur 2er und 3er und
will den Realschulabschluss schaffen.«

Auch Dima (15) konnte seinen Noten-
schnitt deutlich verbessern. »Die Lehrer hier
sind viel lockerer und erkliren ofter, statt
einfach nur streng zu sein«, meint er .Er
strebt im zweiten Anlauf den qualifizierten
Hauptschulabschluss an. Eine schlechte Note
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Waldschiiler Firat (17) bekommt tatkraftige
_Unterstiitzung von Yanne und Max-Lasse.

Der Schiiler als Lehrer

Nico vom Waldkindergarten »Wurzelpurzel« pflanzen gemeinsam eine Weide.

in Englisch machte ihm beim ersten Mal ei-
nen Strich durch die Rechnung. »Lernen war
nicht mein Ding, ich bin eher ein Handwer-
ker.« Deshalb hatte er auch zunichst in der
Holzwerkstatt begonnen, bevor er von der

. Moglichkeit erfuhr, ein Jahr lang die Wald-
schule zu besuchen. »Hier fiihle ich mich -

wohl. Wenn ich den Schulabschluss habe, su-
che ich mir eine Lehrstelle als Schreiner,
sagt er. Ab Mitte Mai stehen die Priifungen
an. Respekt davor haben alle fiinf Kandida-
ten, aber keine Angst. »Wenn die Chemie
zwischen Lehrern und Schiilern stimmt,
‘macht das Lernen Spafl und die Noten wer-

den auch besserx, stellt Marko (17) fest. Das.

gegenseitige Helfen, ohne das es bei der
Waldarbeit nicht geht, schweille zusammen,
»Und wenn dann noch die Kinder mithelfen,
ist das noch besser, weil man weniger Arbeit
hat«, scherzt er.

Marko ist erstaunt und erfreut zugleich,
dass er so willige »Waldarbeiter« an seiner
Seite hat. Gerade hat er zusammen mit Nico
und Simon (5) eine Weide gepflanzt und ih-
ren Stamm mit einer Hiille gegen Wildsché-
den geschiitzt. Geduldig hilft er den beiden,
den Boden rundherum wieder festzutreten,
damit die Wurzeln Kontakt zur Walderde be-
kommen. »Es ist ein schénes Gefiihl, einmal
der GroBe zu sein und nicht immer nur der
Schiiler«, bekennt er. Klaus Kamm weiB, wie
wichtig dieses Gefiihl ist. Deshalb schatzt er
auch die guten Kontakte zwischen der Wald-

Unterstiitzung bekamen sie von 20 Kindern des Waldkindergartens
»Wurzelpurzel«. Sie warteten schon ungeduldig darauf, Larchen,
Speierlinge und Eiben in die Erde zu setzen, eine Arbeit, bei der die
JPRS-Schiiler in eine ganz neue Rolle schliipften.
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klasse und den Kindergartenkindern. »Wenn
ein junger Mensch so viele Jahre auf der Ver-
liererseite war, dann tut es ihm gut, wenn er

als Mensch gesehen wird, der auch etwas

kann.« Aus der Sicht von Erzieherin Kiki
Feldberg ziehen beide Seiten einen Gewinn
aus der gemeinsamen Aktion. »Es ist eine
tolle Idee, Kindergartenkinder und Jugendli-
che bei einem solchen Projekt zusammenzu-
bringenc, sagt sie. Meist hatten diese beiden

Altersgruppen zu wenig Kontakt zueinander..

»Waldschule und >Wurzelpurzel« haben aber
so viele gemeinsame Interessen, da bietet
sich das Miteinander foérmlich an«, meint
Klaus Kamm. .

Hier wird aufgeforstet. Waldschiiler und Ki-
ta-Kinder machen gemeinsame Sache.

'Von MENsCH zu MENSCH g

Harry Menk feiert 25-jahriges Betriebs-
jubildium bei JVC Professional Europe
in Friedberg. Am 4. Mai 1987 trat der
heute 52-Jahrige in das Unternehmen
_ein, das damals noch Bell + Howell hief.
Bis dahin beschrinkte sich der berufli-
che Wirkungskreis des Radio- und Fern-
- sehtechnikers auf Pohlheim und Bad
Nauheim, wo er defekten Fernsehgeré-
ten neues Leben einhauchte und Kun-
den beriet. Doch ihn reizte die Technik,
mit der Fernsehen
produziert  wird
und er wagte den
Wechsel in die Welt
der professionellen
Video- und Fern-
sehtechnik. Zu-
néchst als Service-
techniker  ange-
stellt, bildete er
sich in Japan wei-
ter und konnte als
Systemtechniker
seine, Kenntnisse .
bei Serviceeinsitzen im In- und Ausland
unter Beweis stellen. Ein Highlight war
die Installation eines Produktionsstu-
dios in Quito (Ecuador), der hochst gele-
genen Hauptstadt der Welt, und das
Training der dortigen Journalistikstu-
denten mit den neuen Geraten. Anfang
der 1990er-Jahre iibernahm Menk die
Projektionstechnik bei JVC und im No-
vember 2001 wechselte er in die Sup-
portabteilung. Hier geht es um Konzep-
tion, Projektplanung und -fithrung
komplexer Mediensysteme, bis hin zur
Integration von Studio- und TV-Technik
in Fahrzeuge. Im vergangenen Jahr
iibernahm Menk das Vertriebsgebiet
Mitte/Stidwest, die neuen Herausforde-
rungen lauten nun Pflege des Kunden-
stammes, Gewinnung von Neukunden
und die Betreuung der Hiandler und
Fernsehanstalten in seinem Gebiet. Auf-
trags- und Umsatzsicherung, Angebots-
erstellung und Produktprasentationen
sind nun sein Tagesgeschaft. Da der pro-
_ fessionelle und institutionelle Markt
sehr technisch geprigt ist und meist auf
langjahrigen Kundenbeziehungen ba-
siert, kann Menk selbst im Vertrieb sei-
nen tber die Jahre angesammelten Er-
fahrungsschatz sowie seine vielfdltigen
Kontakte in der Branche einbringen. Als
langjahriges ‘Mitglied des Betriebsrats
und seit zwei Jahren als dessen Vorsit-
zender engagiert sich der Jubilar auch
innerhalb des Unternehmens und ist fiir
seine Kollegen und die Geschéftsleitung
ein geschitzter Ansprechpartner. Privat
beschaftigt er sich eher mit Technik der
handfesteren Art: Seine Leidenschaft
gehort dem Motorrad- und Bootfahren
und den »Youngtimern« nach dem Motto
»Hauptsache mit Motor!« (pm/Foto: pv)
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